REPORT UIL FPL LOMBARDIA
TRATTATIVA SINDACALE AREU 112

A cura e a uso interno per gli iscritti alla Uil Fpl Lombardia.

Milano 03.10.2024
Carissime iscritte e carissimi iscritti,

Oggi, presso l'aula BLU al piano -2 di via Campanini a Milano, si € svolta la trattativa
sindacale tra la Direzione Generale dellAREU 112, la RSU e le organizzazioni
sindacali, di seguito I'ordine del giorno:

« accordo sui DEP 2024/2025;
« aggiornamento tabella incarichi di funzione;
« Varie ed eventuali.

Accordo DEP 2024/25 (Differenziali Economici di Professionalita): Apertura del
dibattito e definizione dei criteri attributivi

Si é aperto il confronto sul testo dell'accordo riguardante i Differenziali Economici di
Professionalita (DEP) per il biennio 2024/2025, focalizzandosi sui criteri di
attribuzione. Entrambe le parti — sindacale e pubblica — hanno analizzato attentamente
le proposte e controproposte presentate dalla RSU e dalla nostra organizzazione
sindacale, la UIL FPL.

Nonostante siano emerse divergenze su alcuni punti particolarmente sensibili, il
dialogo é rimasto ancorato al rispetto delle disposizioni contrattuali vigenti, con
I'obiettivo condiviso di tutelare il benessere dei lavoratori. Questo impegno comune e
fondamentale per garantire un risultato che sia in linea con le aspettative dei dipendenti
e che rispetti I'equita salariale.

Sebbene la UIL FPL avesse chiesto di limitare la firma all’anno corrente per poter
meglio monitorare e gestire I’applicazione dei DEP nel 2025, tale proposta non ¢ stata
accettata dalla controparte, che ha preferito un accordo biennale. Ciononostante, la
firma dell’accordo ¢ avvenuta con I'impegno di tutte le parti coinvolte.
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Tempistiche dei pagamenti dei DEP 2024

La Direzione Amministrativa ha comunicato alla componente sindacale che i
pagamenti dei Differenziali Economici di Professionalita (precedentemente noti come
progressioni orizzontali), saranno inclusi nelle competenze stipendiali di novembre
2024. Non appena riceveremo 1’accordo siglato, sara nostra premura inoltrarlo a tutti
gli interessati.

Aggiornamento tabella incarichi di funzione

La DAPSS ha presentato un aggiornamento dettagliato riguardo agli incarichi di
funzione attraverso una nuova tabella di riorganizzazione. Durante la revisione dei dati,
abbiamo constatato che non tutte le risorse economiche previste sono state ancora
utilizzate. Questo aspetto ¢ rilevante poiché, se entro la fine dell’anno non ci saranno
ulteriori spese, i risparmi accumulati potranno essere redistribuiti come produttivita
collettiva, aumentando cosi i benefici per i lavoratori.

Varie ed eventuali

Come UIL FPL, abbiamo chiesto chiarimenti circa I'erogazione dell'acconto della
produttivita collettiva. Le risorse umane ci hanno confermato che tale acconto sara
inserito nelle competenze stipendiali di novembre 2024. Inoltre, I'acconto delle Risorse
Aggiuntive Regionali (RAR) 2024 verra corrisposto come da accordi regionali, ossia
con le competenze di ottobre 2024.

In un altro punto importante, la UIL FPL Lombardia ha avanzato la richiesta di
riconoscimento _della_patente di servizio _per gli autisti_di_automezzi_destinati
all’emergenza sanitaria. Questa iniziativa, gia al centro di varie proposte di legge in
altre regioni italiane, & fortemente sostenuta dagli Autisti Soccorritori, poiché la patente
di servizio, oltre a proteggere i lavoratori (evitando che eventuali infrazioni al codice
stradale incidano sui loro punti patente personali), garantisce anche maggiore sicurezza
per i pazienti trasportati e per tutti gli altri utenti della strada. La patente & infatti
concessa solo dopo aver superato corsi di guida sicura, dimostrando di essere uno
strumento indispensabile per assicurare la sicurezza attiva e passiva durante le
operazioni di emergenza sanitaria. La direzione amministrativa si € mostrata aperta a
questa proposta, avviando cosi un tavolo di discussione.
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Prossima trattativa e welfare aziendale

Infine, durante la prossima trattativa del 6 novembre 2024, sara presente un broker che,
presso I’ASL di Bologna, ha avviato una convenzione per istituire un sistema di welfare
aziendale. La UIL FPL ha espresso la propria disponibilita ad ascoltare le proposte del
broker, per valutarne 1’impatto. Tuttavia, la nostra posizione rimane ferma: siamo
contrari all’utilizzo dei fondi destinati ai lavoratori per finanziare il welfare aziendale.
Abbiamo sottolineato che, a nostro avviso, le risorse per questo tipo di iniziative
devono essere prese dal bilancio Areu e non dai fondi dei lavoratori.

E stato chiesto anche chiarezza sulla mail inviata ai Lavoratori riguardante le olimpiadi
di Milano Cortina, di seguito il testo a voi inoltrato:

“AVVISO A TUTTO IL PERSONALE SIA DIPENDENTE DELL’AGENZIA SIA
CONVENZIONATO, Al SENSI DELLA DGR 2703/2019

Fondazione Milano Cortina 2026 € il Comitato organizzatore dei Giochi Olimpici e
Paraolimpici Invernali del 2026 che si occupa di organizzazione, promozione e
comunicazione degli eventi sportivi e culturali legati ai prossimi Giochi Invernali.

La Fondazione si avvale della collaborazione:

Dell’ASST GOM NIGUARDA in quanto Ospedale Olimpico

Dell’ASST VALTELLINA E ALTO LARIO

Di AREU per le funzioni e le attivita di Emergenza Urgenza Territoriale

Si comunica che collegandosi al link Https://Careers.Milanocortina2026.0rg/ é
possibile candidarsi per offrire il proprio contributo ai giochi olimpici sulla base delle
proprie competenze professionali.

Si pregano le SS.LL. di diffondere la comunicazione ai propri collaboratori. ”
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In riferimento a quanto sopra, la nostra organizzazione sindacale, con nota del 5
settembre 2024, aveva gia richiesto alla Direzione Generale di AREU 112 delle
delucidazioni. Siamo in attesa di una risposta che, non appena ricevuta, sara nostra
premura inoltrarvi.

Care iscritte e cari iscritti, anche oggi abbiamo dimostrato ancora una volta di essere
attenti e attivi, con il vostro costante supporto. Siamo consapevoli che il cammino da
percorrere e ancora lungo, ma siamo certi di essere sulla strada giusta: continuiamo a
proseguire insieme!

Come sempre, in caso di aggiornamenti o criticita, sarete tempestivamente informati
delle novita.

Noi sempre sul pezzo
Noi siamo la UIL
#ilsindacatodelle persone

Segreteria Regionale
Uil Fpl Lombardia
f.to Massimo Coppia
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